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CANDIDATO

FIBHA LINIPA

Pablo Marcal, 37 anos, casado com Ana Carolina Marcal, pai de guatro filhos —
Lorenzo, Benjamin, Miguel e Isabela —, & autor de 60 livros, cinco dos quais sao
best-sellers, e professor de mais de 1 Milhdo e meio de alunos em inUmeros
projetos e programas de treinamento presenciais e online. Marcal nasceu na
periferia de Goiania-GO e passou a maior parte de sua vida académica em
escolas publicas. Graduou-se em Direito pela Universidade Paulista e cursou
MBA em Gestao Empresarial na UniAnhanguera.

Iniciou sua carreira profissional como atendente de call center em uma das
maiores empresas de telecomunicacoes do Brasil, onde desenvolveu forte
lideranca, tornando-se o executivo mais jovem do pais devido as suas praticas
Inovadoras de desenvolvimento pessoal e de equipe, liderando 1.100
colaboradores. Fez transicdo de carreira e atualmente € um dos maiores
empreendedores da Ameérica Latina.

Como investidor em diversos ramos de negocio, Pablo Marcal transformou a
realidade de milhares de pessoas, ajudando-as a alcancar crescimento pessoal
e financeiro, modificando a vida de suas familias e contribuindo para o avanco
da economia brasileira.

Agora ée!
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MISSAOIALVO: Chegou o tempo de fazermos de S&o Paulo a cidade da oportunidade, da prosperidade e
da modernidade. Uma Sao Paulo das pessoas que sonham, que sao autogovernantes. Em qualquer area
gue nao esta dando resultados, olhe para a vida das pessoas que fazem parte daquele contexto, seja na
empresa, no sindicato ou no comercio. Quem n&o tem sonhos nao entrega o melhor que tem. Na época da
minha campanha presidencial, perguntel a muitas pessoas na periferia qual era o sonho delas, e a maioria
me dizia que nao tinha sonhos. Para quem nao tem sonhos, qual € a motivacao para acordar cedo e
conquistar alguma coisa?

A partir da mudanca de mentalidade e de acles praticas focadas no desenvolvimento da qualidade de vida
da nossa populacao, em vez de pobreza, teremos prosperidade; no lugar de escolarizacao, teremos
educacao; e, em vez de atrapalhar o cidadao, a Prefeitura auxiliara os moradores de Sao Paulo a viverem
na Sao Paulo que sempre foi destinada a ser: a cidade do futuro. Mas nao se trata de projetar uma cidade
para o futuro somente, mas sim de realizar no agora, no presente, ou seja, trazer uma nova realidade com
0 auxilio de tecnologias, no que se relaciona a urbanizacao da cidade e com o apoio de todos 0s
moradores que acreditam na sua transformacao.

;;;;;;; Sao Paulo
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Este documento parte de um profundo diagndstico dos desafios da cidade e propOe solucdes reais que
promovam gualidade de vida para cada um dos mais de 12 milhoes de habitantes, levando Sao Paulo para
2050 em 2028. Da indignacdo de muitos paulistanos, nasce a missao que despertou o candidato a
orefeitura de Sao Paulo, Pablo Marcal, escolhido pelo partido PRTB para liderar o projeto que levara Sao
Paulo a condicao de cidade de primeiro mundo até o final desta década. Pablo Marcal ouviu milhares de
pessoas que moram em Sao Paulo, em varios bairros, da periferia ao centro da capital, e por meio das
redes sociais (podcast, palestras, radio, televisédo, jornais), e a partir disso desenvolveu um plano de
governo para uma cidade prospera, inovadora, eficiente e livre.

,,,,,,, Sao Paulo
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SAO PAULC
CLAMA POR
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NOs escutamos o grito de milhoes de familias
para tornar Sao Paulo uma grande poténcia.
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Com um orcamento estimado em mais de R$111 bilhdes em 2024, a Prefeitura de S&o Paulo tem recursos
suficientes para oferecer servicos publicos de alta qualidade. Porém, a falta de gestdao faz com que estes
recursos sejam mal investidos e nao retornem para o pagador de impostos.

A solucao para o gasto excessivo sem retorno efetivo para a sociedade € um choque de gestdao. Temos que
deixar de gastar mal e comecar a investir bem.

Em primeiro lugar, as escolhas para os cargos-chave da administracdo publica devem ser baseadas em
criterios técnicos e nado apenas indicacoes politicas. Aléem disso, € importante que seja feita uma reforma
administrativa para criar mecanismos de remuneracao baseados na meritocracia e gque levem em conta a
eficiencia e a avaliacao dos servicos pelos paulistanos.

E necessario investir em um Governo Digital. Ha pelo menos 20 anos, o mundo vem adotando diversas
tecnologias para melhorar o servi¢co publico, agilizando e desburocratizando processos. A transformacéao digital
permite um governo mais eficiente, transparente e proximo do cidadao. Por fim, € essencial ampliar as
parcerias publico-privadas para atrair investimentos, prestar melhores servicos com menores custos e obter
recursos para 0s setores essenciais e prioritarios. Um sistema de gestao eficiente permite menor carga
tributaria, maior transparéncia, agilidade e eficacia na solucéo das questdes fundamentais da cidade.

,,,,,,, Sao Paulo
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1. Time formado por indicacoes téecnicas

Para melhorar a qualidade dos servigcos publicos, € imperativo reduzir a burocracia e promover a
iIndicacédo de pessoas técnicas e conhecedoras dos assuntos. A escolha para os cargos-chave da
administracao publica, como secretarios e subprefeitos, sera baseada em processos seletivos e
critérios técnicos. Alem disso, uma reforma administrativa, com revisao dos planos de carreira dos
servidores e criacao de mecanismos de compensacao baseados na meritocracia, sera fundamental.
Esses mecanismos também levarao em conta a avaliacao feita pelos paulistanos em relacao aos
servicos a eles prestados. Outra iniciativa importante serd a criacdo de um banco de dados dos
servidores, com suas competéncias e areas de interesse, para facilitar a alocacao destes nas areas

gue mais 0s motivem.

;;;;;;; Sao Paulo
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2. Prefeitura Digital, Transparente e Proxima ao Cidadao

Numa cidade com a grandeza de S&o Paulo, se faz necessaria a aproximacao dos servicos da
Prefeitura do cidadao. Por isso, propomos aumentar o numero de subprefeituras de 32 para 96,
para que a Prefeitura esteja presente em todos os distritos da cidade. Além disso, propomos a
concentracao dos atendimentos regionais de todas as secretarias nestes locais, e ndo como € hoje,
guando a Prefeitura possui espacos separados por secretarias para atendimentos a populacao. Ex:
a subprefeitura passara a concentrar as SAS (Supervisao de Assisténcia Social) dentro da propria
Subprefeitura, bem como outras supervisoes.

Ampliacao dos horarios de atendimento

A populacao que trabalha precisa ser atendida aos finais de semana, feriados e fora do horario
comercial para conseguir resolver suas demandas sem gue precise faltar ao trabalho. Para resolver
esta questao, abriremos novos turnos nas subprefeituras, que aléem de congregar todos 0s servicos
da Prefeitura, estarao abertas fora do horario comercial, bem como finais de semana e feriados.

;;;;;;; Sao Paulo
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Captura e Gestao de dados

O Sistema de Dados é o ponto de partida da boa gestao. Transformaremos dados em informacao,
Informacao em inteligéncia e inteligéncia em acoes que melhorem a qualidade de vida na cidade.
Promoveremos a integracdo de dados entre os diferentes orgaos da prefeitura. Além disso,
Investiremos na transparéncia e no facil acesso aos numeros, medida fundamental para permitir a
fiscalizacao da Prefeitura pela sociedade.

A Prefeitura conectara dados sobre 0s negocios e vocacdes nas diversas regidoes da cidade, assim
como da demanda por emprego e renda, para ajudar na geracao de oportunidades.

Diversas propostas essenciais para a melhoria dos servicos publicos municipais, conhecidas ha
anos, serao implementadas tais como prontuario unico na saude, acessibilidade digital aos alunos
da rede publica, sistema de trafego inteligente, central de inteligéncia policial e integracéo de dados
com 0S municipes.

;;;;;;; Sao Paulo
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3. Aplicativo Prefeitura na Mao

Transformaremos o aplicativo SP156 em PREFEITURA NA MAO, incluindo todos os servicos
municipais dentro do aplicativo para que qualquer telefone celular possa acessar. Grande parte dos
servicos prestados pelas subprefeituras pode ser automatizada de maneira simples e eficiente.
Implementaremos sistemas que permitam que, tao logo um atendimento se Inicie, sejam
disponibilizadas ao cidadao diversas informacdes, como o acompanhamento da tramitacao do
processo e o tempo meédio para sua conclusao. No fim do processo, a prestacao dos servicos sera
avaliada. O dialogo e a participacao direta na tomada de decisdes municipais serao encorajados, e
a tecnologia facilitara essa interlocucao.

Como forma de incentivar o foco no atendimento de gualidade prestado por servidores e parceiros,
0S usuarios poderao avaliar os servicos da Prefeitura. Essa avaliacao de cada servico sera
amplamente divulgada e serao criados rankings por servico para os 96 distritos da cidade. Dessa
forma, a tecnologia contribuira para aproximar a Prefeitura dos paulistanos.

;;;;;;; Sao Paulo
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4. Parcerias Publico-Privadas

Algumas funcOes do Estado podem e devem ser delegadas para agentes gue prestarao servicos de maior
gualidade por menor custo. Por isso, ampliaremos as parcerias com a Iiniciativa privada e as organizacoes
socials em desestatizacoes, PPPs, concessdoes e permissoes para atender melhor a populacao, atrair
Investimentos e obter recursos para as politicas prioritarias. Criaremos um processo adequado de selecéo e
monitoramento desses parceiros.

5. Gestao de Patrimonio

A gestao do patrimdnio imobiliario da Prefeitura, que possui cerca de 40 mil imoveis e mais de R$ 18 bilhdes em
ativos, com uma total falta de gestdo, sera uma prioridade. Inicialmente é necessario fazer o basico, catalogar
esses imoveis e dar transparéncia ao uso que tem sido feito. Em seguida, agrupa-los de acordo com finalidades
gue tragam maior valor aos paulistanos, como por exemplo, a venda desses imoveis, criacao de um fundo
iImobiliario que sirva de lastro para projetos de geracao de emprego e renda, diminuicdo do déficit habitacional
na cidade, reducdo dos gastos com alugueis, entre outras possibilidades. Como grande parte dos servigcos
publicos em S&o Paulo sao prestados por terceiros, fomentaremos a competicao, trabalharemos com metas
mais objetivas e menos burocraticas, fiscalizaremos e daremos transparéncia para que a sociedade ajude na
avaliacao e fiscalizacao dos servicos prestados.

,,,,,,, Sao Paulo
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Além de ser uma cidade de extrema relevancia, Sao Paulo deve ser também uma cidade segura,
aumentando, dessa forma, o bem-estar dos cidadaos e induzindo ao maior crescimento econo0mico e
geracao de renda. Uma pesquisa da Rede Nossa Sao Paulo/lbope (2019) aponta que 85% dos
paulistanos se sentem inseguros em circular como pedestres pela cidade.

Nao surpreende a seguranca figurar entre as maiores preocupacoes dos municipes nas pesquisas
de opinidao. Embora ndo detenha o controle do maior efetivo policial que atua na cidade, ja que as
Policias Militar e Civil respondem ao Governo do Estado, a Prefeitura tem grande responsabilidade
em promover uma cidade mais segura. Isso € possivel por meio da tecnologia de prevencao e
combate ao crime, do fortalecimento da Guarda Civil Metropolitana, bem como por uma zeladoria
urbana efetiva. Incluiremos cameras nos caminhdoes de lixo para monitorar a coleta e descarte
adequados, assegurando a manutencao da limpeza e seguranca nas areas urbanas.

,,,,,,, Sao Paulo
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Portanto, investiremos em tecnologia de inteligéncia, monitoramento e numa central de operacoes
Integrada de dados que trabalhe em conjunto com as forcas policiais do Governo do Estado e com o
gue ha de melhor no ambito da seguranca na iniciativa privada.

A Guarda Civil Metropolitana (GCM) tem um papel fundamental e precisa ser valorizada.
Resgataremos sua esséncia de guarda comunitaria, referéncia para os cidadaos, e ativa na
prevencao e interrupcao de crimes.

Triplicaremos o efetivo e removeremos atividades fora do escopo de seguranca. Promoveremos uma
cidade bem cuidada e iluminada que estimule a circulacao de pessoas durante o dia e a noite.

;;;;;;; Sao Paulo
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6. Investimento em Inteligéncia, Tecnhologia e Compartilhamento de Informacoes

Investiremos em inteligéncia, monitoramento e em uma central de operacoes integrada de dados
gue colete e faca gestao de dados coletados na cidade, inclusive de diferentes drgaos e secretarias
da gestdo municipal, como por exemplo o CET, escolas e postos de saude. Promoveremos
parcerias para integracao de dados e imagens com a iniciativa privada. Buscaremos melhores
parcerias com a Policia Militar, Policia Civil, Policia Técnico Cientifica, Corpo de Bombeiros e o
SAMU (Servico de Atendimento Movel de Urgéncia).

7. Guarda no Bairro

A GCM tem papel fundamental na prevencao de crimes. Resgataremos seu papel de referéncia
nos bairros, reforcando a seguranca nas escolas, no comeércio, nos parques e nas zonas de
protecao ambiental, e retirando-as de funcoes fora do seu escopo, como o apoio nas fiscalizacoes
de transito.

,,,,,,, Sao Paulo
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8. Triplicacao do efetivo da GCM

Triplicaremos o efetivo da guarda de pouco mais de 7 mil guardas para 21 mil e a equiparemos
com 0s melhores armamentos e equipamentos de ponta.

9. Zeladoria Urbana

O combate a criminalidade néao se limita a presenca policial. A seguranca aumenta em ambientes
bem cuidados. A Prefeitura tem um papel crucial nesse sentido, pois é responsavel pelo Urbanismo
e pela Zeladoria do Municipio. Nesse sentido, identificaremos o0s problemas de limpeza,
Iluminacao, calcadas, pavimentacao, entre outros, pela populacéo e pela propria Guarda Municipal,
via aplicativo da Prefeitura com geolocalizacao, promovendo a rapida correcao dos problemas.

Uma cidade limpa, bem iluminada, bem cuidada, em que as pessoas circulem de dia e a noite,
coibira a atuacao criminal.

,,,,,,, Sao Paulo
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A cidade de Sao Paulo ja foi a terra da oportunidade. Porém, ha décadas vem sofrendo com
governantes que nao priorizam a promocao da prosperidade para o povo. Em vez disso, eles
Implementam politicas burocraticas, aumentam impostos e taxas e promovem um ambiente
totalmente desfavoravel ao empreendedorismo e a geracao de renda. Como resultado, empresas
estao deixando o0 municipio, o que, consequentemente, leva a perda de empregos.

Cadastro Unico: atualmente, o municipio de Sdo Paulo possui aproximadamente 2,9 milhdes de
familias cadastradas no Cadastro Unico (CadUnico), que se enquadram nos critérios de renda
mensal per capita de até meio salario-minimo ou renda mensal total de até trés salarios-minimos.
Este cadastro é essencial para que essas familias tenham acesso a diversos programas sociais
oferecidos pelos governos federal, estadual e municipal, como o Bolsa Familia e outros programas
de assisténcia ao cidadao.

;;;;;;; Sao Paulo
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Comunidades e Favelas: Na cidade de Sao Paulo, aproximadamente 4 milhoes de pessoas vivem
em bairros e comunidades carentes, sendo cerca de 1,3 milhao de pessoas residentes em areas
de ocupacéao informal, chamadas de favelas. Este numero equivale a 9,4% da populacao e reflete
um aumento significativo nos ultimos dez anos, com um crescimento de 49%3.

Populacao em situacao de rua: Atualmente, a cidade de Sao Paulo tem aproximadamente 80.369
pessoas vivendo em situacao de rua. Esse numero reflete um aumento significativo em relacéo
ao ano anterior, que registrou 64.818 pessoas em situacao de rua atée dezembro de 2023. Esses
dados foram coletados pelo Observatorio Brasileiro de Politicas Publicas com a Populacdo em
Situacao de Rua (OBPopRua) da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), a partir da base
do Cadastro Unico (CadUnico).

;;;;;;; Sao Paulo
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Usuarios de drogas e cracolandias: Na cidade de Sao Paulo, a problematica das "cracolandias",
gue sao areas de concentracao de usuarios de crack e outras drogas, é significativa. Ha cerca de
16 locais identificados com fluxo de usuarios de drogas, principalmente na regiao central da
cidade, incluindo bairros como Luz, Santa Cecilia, Republica e Campos Eliseos. Em 2023,
pesquisa do Datafolha indicou que 53% dos moradores de Sao Paulo relataram a presenca de
cracolandias em seus bairros. O numero de pessoas vivendo em cenas abertas de uso de drogas,
conhecidas como "cracolandias", segundo estudos recentes, € de 2.500 pessoas.

Transformaremos Sao Paulo nhuma cidade de oportunidades, tornando o Estado eficiente e
dando melhores condicdes para os individuos trabalharem e empreenderem, investindo mais e
melhor no ambiente de negocios e atraindo empresas e oportunidades, descentralizando a
economia e levando empresas, capacitacao e crédito barato para as periferias.

https://www.metropoles.com/sao-paulo/populacao-em-situacao-de-rua-chega-a-80-mil-na-cidade-de-sp. Populacédo em situacao de rua
https://jornal.usp.br/atualidades/cracolandia-se-espalha-para-16-pontos-no-centro-da-cidade-de-sao-paulo-e-o-problema-continua-sem-solucaol/.
htps://g1.globo.com/sp/sao-paulo/noticia/2023/01/17/39percent-dos-frequentadores-da-cracolandia-no-centro-de-sp-vivem- ko Puiilis
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10. Protecao e Garantia de Direitos Basicos

Todo cidadao de Sao Paulo tem direitos inalienaveis como ser humano. A Prefeitura trabalhara
para garantir esses direitos, articular Iniciativas e estabelecer parcerias para promover um
ambiente de respeito a diversidade.

11. Jornada da Prosperidade: Acolhimento, Capacitacao e Geracao de Renda

A Prefeitura promovera, junto com a sociedade civil organizada e parcerias privadas, programas
assistenciais focados na protecao de pessoas em situacao de vulnerabilidade.

Acreditamos que a maioria dos individuos que se encontram em situacao de vulnerabilidade social
e, portanto, cronicamente dependentes do Estado, tem a possibilidade de conquistar sua
autonomia com a ajuda de programas bem desenhados para geracao de emprego e renda. Por
ISSO, N0SSO eixo central na pauta de Desenvolvimento Social € o individuo e sua Jornada da
Prosperidade, que consiste em transformar os programas sociais em trilhas de desenvolvimento
pessoal para que conguistem uma vida com dignidade e abundancia.

;;;;;;; Sao Paulo
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Jornada da Prosperidade:

1. Abordagem e acolhimento desde o primeiro contato, oferecendo oportunidades reais que
promovam a visualizacao de uma nova realidade, motivando a pessoa a deixar a situacao de
pobreza para tras. Com foco no ambito emocional e na protecao dos direitos basicos,
possibilitaremos o estabelecimento da conflanca em si mesmo e no outro.

2. Capacitacao profissional a partir do acompanhamento psicolégico e de cursos tecnicos
voltados as vocacOes na futura geracao de renda em parceria com a sociedade civil. ISso ocorrera
por meio de mutir0es de voluntariado, organizacoes sociais e ofertas de trabalho em parceria com
empresas publicas e da iniciativa privada.
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3. Geracao de renda por meio do trabalho remunerado, seja emprego ou abertura do proprio
negocio. Nesta etapa, a Prefeitura tera o papel crucial de conectar a demanda e a oferta de
trabalho na cidade. Para iIsso, utillizaremos sua vasta base de dados, que inclui pessoas em
situacao de vulnerabilidade, pessoas em busca de emprego, empresas e polos econOmicos
regionais, especialmente nas areas periféricas da cidade. Tais areas serdo consideradas
regioes de oportunidade, para que recebam capacitacao, regularizacao fundiaria e crédito
barato para investimentos em seus hegocios. Neste sentido, as subprefeituras irao agregar
servicos gque impulsionem as vocacOes econOmicas regionais, conectando a sociedade civil,
empreendedores e investidores. Assim, 0 setor publico, em parceria com as comunidades locais e
a iniciativa privada, atuara na criacao e na execucao de programas de capacitacao e de orientacao
para gestao de negodcios, fomentando assim o empreendedorismo de acordo com a realidade de
cada regiao.

ppppppp Sao Paulo
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12. Promocao de Micro e Pequenos Negocios

As micro e pequenas empresas representam 99% dos negoécios no Estado de S&ao Paulo, empregam
50% dos trabalhadores formais e sao fundamentais no processo de inclusao e de desenvolvimento
socioeconomico. O papel da Prefeitura sera garantir um ambiente de negocios agil, simples e eficiente,
de forma a fomentar o empreendedorismo.

Principais acoes que serao tomadas para impulsionar 0s micro e pegquenos negocios:

1.Mapear as vocacoes regionais;

2.Desburocratizar e digitalizar os servicos publicos;

3.Fomentar compras publicas da Prefeitura de produtos e servicos desses negocios.
4.Estimular e apoiar a participacao nas compras publicas do Estado e da Uniao;

D.
6.

Realizar treinamentos para a utilizacao das plataformas de compras governamentais;
Disseminar medidas da Prefeitura, do Governo do Estado e do Governo Federal em favor dos

neguenos empreendimentos;

/.Mapear e unificar toda a jornada do empreendedor;
8.Digitalizar os pequenos negocios e estimular a criacio de canais de venda online;
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PRIB° MARCAL (23 41



9. Disponibilizar sistema Wi-Fi de qualidade;

10. Fortalecer o ecossistema de inovacao e sustentabilidade;

11. Incentivar a aproximacao dos pequenos negocios com polos tecnologicos, centros de pesquisa e de
Inovacao;

12. Celebrar parcerias para capacitacao técnica;

13. Promover parcerias para educacao empreendedora, com orientacao em gestao financeira;

14. Disponibilizar apoio juridicos as micro e peguenas empresas;

Estimular o microcrédito.

Em todas essas etapas, a Prefeitura serd a ponte para conectar a sociedade civil aos empreendedores e
desenvolver solucdoes em parceria.

O crédito popular é uma ferramenta fundamental para dar escala aos pequenos negocios. As
empresas brasileiras sao pouco alavancadas e a maioria dos pequenos empreendedores nao tem
acesso a credito. Quando tém, precisam pagar altas taxas de juros. Portanto, criaremos um fundo
garantidor — com recursos que serao gerados por uma gestao eficiente, bem como da iniciativa privada —
gue permitira as micro e pequenas empresas acesso facil e barato ao microcredito.
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13. Geracao de Valor Econémico

Em 2023, o Produto Interno Bruto (PIB) da cidade de Sao Paulo foi estimado em mais de R$ 800
bilhGes, representando cerca de 10% do PIB do paisl. Essa relevancia econdmica é refletida no seu
papel central em setores como servicos, indudstria e comeércio. A capital paulista possui vasta extensao
geografica e grande diversidade para multiplos pélos economicos de desenvolvimento. O papel da
Prefeitura € identificar as caracteristicas e vocacoes regionais da cidade, construindo uma relacao
coordenada com empresarios, sociedade civil e 0 meio académico. Além disso, é fundamental nao
aumentar a carga tributaria e trabalhar para reluzi-la. A maior parte das receitas da Prefeitura hoje
advém da arrecadacao de ISS e IPTU, que tiveram aumentos expressivos nhos ultimos anos,
iIncompativeis com a estaghacao da renda dos paulistanos. A solucao para melhorar a qualidade dos
servigos publicos, mantendo ou mesmo reduzindo a carga tributaria, € uma so: gestao honesta, digital e
eficiente.
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https://www.ibge.gov.br/estatisticas/economicas/contas-nacionais/9088-produto-interno-bruto-dos-municipios.htmi. P”’B' MARCAL f./ ‘bB 43



Faremos uma gestao na Prefeitura com postura ativa na atracao de investimentos para a cidade, para
gque empresas de segmentos relevantes, ja consolidados na cidade, responsaveis pelas externalidades
positivas — como 0s de tecnologia, financeiro e economia criativa, jamais deixem a cidade por falta de um
ambiente favoravel. Impulsionaremos a posicao da Prefeitura de Sao Paulo na cadeia produtiva mundial
fazendo com que a internacionalizacao traga consequentes vantagens e permita que a cidade esteja
sempre competitiva e a frente de todas as outras no Brasil.

14. Cultura e Economia Criativa

A economia criativa € um setor de grande importancia e geracao de valor, com relevante contribuicdo na
criacdo de emprego e renda. Faremos um mapeamento dos empreendedores dessa industria, e 0 setor
publico, as comunidades locais e a iniciativa privada fomentarao tais atividades. A Prefeitura otimizara o
uso dos equipamentos culturais. Parcerias com a Iniciativa privada serao celebradas para fomentar a
producao cultural na cidade e uma melhor utilizacao e manutencao dos equipamentos.

,,,,,,, Sao Paulo

https://www.ibge.gov.br/estatisticas/economicas/contas-nacionais/9088-produto-interno-bruto-dos-municipios.htmi. P”’B' MARCAL '\., WB 44



EDUCAGAD
E ESPORTE

PREFEITO Sao Paulo

PRTB° MARCAL (28 45

ANOR D6 T
PLANO DE GOVERNO




Educacao

A educacao é o principal pilar de uma sociedade prospera, e Sdo Paulo, como a cidade mais importante do
Brasil, deve liderar esse processo. Quanto maior a qualidade da educacao na vida da crianca, maior o retorno
para o individuo e para a sociedade. A Prefeitura € responsavel pelas primeiras etapas do ensino publico e,
portanto, desempenha um papel fundamental nessa politica publica.

A cidade de Sdo Paulo ocupa a 1492 posicao no Indice de Desenvolvimento da Educacido Basica (IDEB)
entre os 5.565 municipios brasileiros e apenas a 82 posicao entre as capitais brasileiras. Apesar de realizar a
maior alocacao de recursos da Prefeitura de Sao Paulo, ou seja, em média, por ano, a cada R$5,00 de custo
para o municipio, R$1,00 ¢é investido em educacao, os resultados alcancados sao extremamente ruins.

Isso indica que o problema n&o ¢é a falta de recursos, mas a falta de gestao e de foco no acompanhamento do
aprendizado. Os casos de sucesso educacional no pais e no mundo mostram que € imprescindivel ter metas
de aprendizagem, avaliacoes constantes e medidas corretivas para evitar a defasagem no ensino e a
evasao escolar. Essas acbes sao ainda mais relevantes no contexto pos-pandemia, devido aos prejuizos
causados pela suspensao das aulas presenciais e a necessidade de adotar medidas para corrigi-los.
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15. Educacao ao inves de Escolarizacao

Infelizmente, a abordagem aplicada na maior parte das escolas hoje é focada em escolarizar criancas
em vez de educa-las. A consequéncia disso € gue, ao invés de municia-las com ferramentas praticas
para a vida, acabam sofrendo uma série de limitacoes que nao as permitem usufruir e desenvolver suas
poténcias e talentos como deveriam. Nosso foco sera promover a educacao como um trampolim para a
vida, de modo que nossos estudantes desenvolvam um futuro de autonomia, prosperidade e
contribuicao com a sociedade.

16. Esporte como Meio de Ensino:

O esporte € uma poderosa ferramenta de transformacao social e educacional, capaz de promover nao
apenas o desenvolvimento fisico, mas também o emocional, social e cognitivo dos individuos.
Integraremos o esporte ao sistema educacional trazendo inimeros beneficios, formando cidadaos mais
saudaveis, disciplinados e preparados para os desafios da vida. Fomentaremos parcerias com clubes
esportivos, academias, universidades e empresas para proporcionar recursos adicionais, como
treinadores qualificados, equipamentos esportivos e acesso a instalacdes de qualidade, alem de firmar
acordos com entidades esportivas para a realizacao de competicoes e eventos que Iincentivem a
participacao dos alunos.
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17. Indicadores de Aprendizagem

Aplicaremos metas para que, ao final da gestdo, nossos alunos atinjam o aprendizado adequado em Lingua
Portuguesa e Matematica nos anos iniciais e atinjam o aprendizado adequado nos anos finais do Ensino
Fundamental. Para garantir que o objetivo de aprendizagem seja alcancado, desenvolveremos metricas e
avaliacbes diagnosticas regulares para identificar onde estdo os problemas de aprendizagem e evitar o
acumulo de dificuldades responsaveis pela defasagem, falta de motivacao e evasao escolar. Para evitar que o
déficit de aprendizado comprometa o ano letivo, essas avaliacOes serdo bimestrais a partir do ano final da
educacao infantil (pre-escola) até o 9° ano do Ensino Fundamental.

18. Nao Deixar Ninguém para Tras

Garantir que todos os alunos tenham acesso as oportunidades educacionais € um compromisso fundamental
do nosso governo. A meta € assegurar que nenhuma crianca ou jovem seja deixado para tras,
iIndependentemente de sua condicao socioecondmica, necessidades especiais ou localizacdo geografica.

Escolas em Periodo Integral: Um dos principais problemas enfrentados hoje € a falta de atendimento em
periodo integral para criancas na pré-escola, de quatro a seis anos de idade, devido a auséncia de oferta de
contraturno escolar. Para superar essa situacao, ampliaremos a faixa etaria de atendimento dos Centros para
Criancas e Adolescentes para incluir a partir dos 4 anos.
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19. Remuneracao por Resultado

A rede municipal de Sao Paulo atende mais de 1 milhao de alunos. O foco na gestao, portanto, & essencial.
Com base nas avaliacOes, a Prefeitura precisa entender os problemas e as caréncias enfrentadas pelas
escolas e agrupa-las. Ha varias causas impedindo gue gestores e professores das redes de ensino possam
planejar suas acoes de forma a focar primordialmente no aluno: falta de infraestrutura de qualidade; falta de
seguranca para professores e alunos; elevada rotatividade de professores e gestores; curriculo defasado;
excesso de burocracia e auséncia de metas focadas nos alunos.

A Secretaria de Educacao na nossa gestao vali mapear e entender essas caréncias, agrupar as escolas de
acordo com as informacoes reunidas e elaborar um plano de acao em conjunto com as instituicoes de ensino e
seus profissionais para resolvé-las. A partir dos objetivos claros de aprendizagem e das avaliacOes bimestrais,
Implementaremos um sistema de remuneracao por resultado para os profissionais que estao nas escolas. Esse
sistema ajudara a diminuir a rotatividade e motivara os profissionais que estdo em contato com o0s alunos a
alcancar as metas de aprendizagem. Professores e gestores serao premiados de acordo com a frequéncia nas
salas de aula e o cumprimento de metas de aprendizagem. Experiéncias bem-sucedidas em outros municipios
mostram que 0s ganhos na gestao trazidos por esse sistema, assim como a menor necessidade de contratacao
de professores temporarios, fazem com que sua implementacdo nao necessite de aumento de orcamento.
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20. Investir na Primeira Infancia

A fase de zero a seis anos € a de maior desenvolvimento do cerebro e a mais rica em termos de
desenvolvimento das capacidades cognitivas e socioemocionais. Para garantir a valorizacao da
primeira infancia, propomos expandir a iniciativa dos vouchers e as parcerias com instituicoes para
realmente zerar a fila das creches, melhorar a qualidade do atendimento nas unidades de ensino,
iIncentivar o trabalho conjunto das secretarias de Educacéo, Saude e Assisténcia Social, desenvolver
programas de educacao nutricional e estabelecer parcerias publico-privadas para a melhoria de
espacos publicos em gue as criancas possam brincar com seguranca.

Investiremos na educacao infantil garantindo que todas as criancas tenham acesso a creches e pre-
escolas de qualidade focando na formacao integral e desenvolvimento cognitivo na primeira infancia.
Pesquisas realizadas na Universidade de Chicago mostram que investimentos na primeira infancia
tém retornos significativos em termos de saude, educacao e produtividade econdmica a longo prazo.
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21. Aumentar a Acessibilidade Digital

Gestores e professores serao capacitados para o melhor aproveitamento de ferramentas digitais e
tecnoldgicas. Investiremos em conteudos, equipamentos e acesso a internet de gualidade. Faremos
parcerias com o setor privado e organizacoes para resolver este desafio. Trabalhar a mentalidade da
populacao paulistana é fundamental para a construcao de uma cidade mais prospera e inovadora.

Iniclaremos campanhas de conscientizacao e programas educacionais focados na promocao de uma
mentalidade empreendedora e colaborativa desde a infancia. Pesquisas, especialmente as conduzidas
pela psicologa Carol Dweck, mostram que individuos com uma mentalidade de crescimento geralmente
tém maior engajamento nas atividades, enfrentam desafios de maneira mais positiva e alcancam
melhores resultados académicos. Eles estao mais dispostos a aprender com 0s erros, buscar novas
estrategias e continuar a melhorar, enquanto agqueles com uma mentalidade fixa podem se sentir
desmotivados e evitar situacoes onde possam falhar.
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22. Parcerias Publico-Privadas

Estabeleceremos parcerias para melhorar a qualidade da educacéo. Além da parceria com 0 setor
privado, promoveremos o0 0Obvio, mas que nao tem sido feito, que sao parcerias entre secretarias,
como, por exemplo, a Secretaria de Educacao com as Secretarias de Saude, Assisténcia Social,
Cultura e Esportes, com foco no bem-estar, desenvolvimento sistémico (360 graus) da crianca e do
adolescente e na criacao de alternativas de contraturno escolar. Exemplos sao atuacdoes conjuntas
com a Secretaria de Saude em campanhas de prevencdo de doencas, vacinacao, seguranca
alimentar, testes de oftalmologia, entre outros; com as Secretarias de Direitos Humanos e Assisténcia
Social para garantir gue nao haja violacao dos direitos das criancas; com a Secretaria de Cultura para
a utilizacao das 54 bibliotecas municipais, dos centros culturais e demais unidades; e com a Secretaria
de Esportes para a utilizacao dos 349 equipamentos, como centros esportivos. Faremos parcerias
com Instituicoes privadas e organizacoes da sociedade civil para aumentar a acessibilidade digital dos
alunos e professores, estimulando a descoberta de novas ferramentas para 0 ensino e,
principalmente, para o reforco escolar; para fomentar atividades extracurriculares e de contraturno
escolar; e para melhorar o ensino, a gestao escolar e a alocacao de talentos.
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23. Investir em Conteudos mais Atuais

O curriculo escolar serd atualizado para incluir temas modernos e relevantes, alinhados com as
demandas do mercado de trabalho. Investiremos em disciplinas contemporaneas como
empreendedorismo, financas e programacao digital, preparando o0s estudantes para assumir
protagonismo profissional. Este enfoque permitira o desenvolvimento pleno de suas aptidoes, talentos
e potencialidades, capacitando-os a enfrentar os desafios e oportunidades contemporaneas.

24. Jovem em Acao

Educar e preparar os jovens de Sao Paulo para o mercado de trabalho, oferecendo formacao
profissional de qualidade e criando oportunidades reais de emprego e empreendedorismo é de
extrema importancia. O foco é garantir que todos os jovens tenham as ferramentas e 0 suporte
necessarios para se tornarem profissionais competentes e cidadaos produtivos.
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Jovem com Profissao

Sera criado um programa de capacitacdo e ocupacao técnica remunerada para preparar jovens para o
mercado de trabalho, para alunos a partir de 14 anos matriculados no Ensino Médio em escolas
administradas pela Prefeitura, com a participacido de entidades privadas. O objetivo € aumentar a
conexao da escola com a vida real e o0 mercado de trabalho, motivando os alunos, diminuindo a
evasao escolar e, por consequéncia, permitindo que possam gerar renda o quanto antes, evitando que
sejam seduzidos pelo crime.

Escola Olimpica

Estabelecer escolas com enfoque em esportes olimpicos para incentivar a pratica esportiva e formar
atletas de alto rendimento. Essas escolas oferecerao infraestrutura de qualidade e profissionais
capacitados. Programas similares em outros paises tém mostrado que a educacao combinada com o
esporte melhora o desempenho académico e a saude fisica e mental dos alunos.
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Tecnologia nha Educacao

ntegrar tecnologias educacionais modernas nas salas de aula, promovendo a alfabetizacao digital e
oreparando os alunos para o mercado de trabalho do futuro. Isso incluira a implementacao de
aboratorios de informatica e programas de codificacao. Estudos indicam gue o uso de tecnologia na
educacao aumenta o engajamento dos alunos e melhora os resultados de aprendizagem.

Educacao Financeira e Empreendedorismo

Implementar a educacao financeira no curriculo escolar para que os alunos adquiram conhecimentos
sobre gestdo de financas pessoais, investimentos e empreendedorismo. Incentivar o espirito
empreendedor nas escolas atraves de programas e projetos gue ensinem 0S jovens a criar e gerenciar
seus proprios negocios. A educacao financeira na escola esta associada a melhores decisoes
filnanceiras na vida adulta.
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Principios e Valores

Incorporar no curriculo escolar programas gue ensinem principios éticos e valores morais, preparando
os alunos para serem cidadaos conscientes e responsaveis. A educacao em valores tem sido
associada a reducao de comportamentos antissociais e ao aumento do desempenho académico.

Inteligéncia emocional

Desenvolver programas de educacao emocional nas escolas para que os alunos aprendam a lidar
com suas emocoes, resolver conflitos e trabalhar em equipe de forma saudavel. Programas de
Inteligéncia emocional tém demonstrado melhorias no desempenho académico e na reducao de
problemas comportamentais. Ensinar essas habilidades prepara os alunos para enfrentar desafios de
forma equilibrada e construtiva, contribuindo para um ambiente escolar mais harmonioso e produtivo.
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25. Tecnologia para Salvar Vidas

Os trés pilares fundamentais de um sistema de saude eficiente — prevencao, diagnostico preciso e
tratamento adequado — sao amplamente reconhecidos na literatura de saude publica e na pratica
medica. Para obter sucesso em qualquer um deles é fundamental conhecer o paciente e seu historico
de saude.

Sem uma base de dados ampla e precisa, que possibilite conhecer os pacientes, se torna inviavel
executar politicas publicas eficazes na prevencao, definir gastos em infraestrutura e medicamentos,
elaborar contratos com organizacOes sociais utilizando os incentivos corretos e criar metas para 0s
prestadores de servico. Por essa razao, a criacido de um prontuario unico e digital para os paulistanos
sera nossa prioridade.
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A partir dessa base de dados, o foco sera a prevencado de doencas. Um estudo da Organizacao
Mundial de Saude — OMS (2018) mostra que cada R$1,00 investido na prevencédo de doencas nao
transmissiveis gera um retorno para a sociedade de pelo menos 7 vezes esse valor. Esse retorno é
refletido na reducao de gastos com o tratamento de doencas, aumento de empregos, produtividade e
longevidade dos cidadaos. Outro relatorio recente da OMS revelou que 75% de todas as mortes em
Sao Paulo foram causadas por doencas nao transmissiveis, como diabetes, cancer e doencas
cardiacas. Muitas dessas vidas poderiam ter sido salvas por medidas de prevencao e diagndstico
precoce.

A ma gestao na saude custa vidas. Para que haja um atendimento de gualidade, focado na solucao
dos problemas, € importante que os prestadores de servicos tenham metas e incentivos corretos,
focados na saude, ou seja, na prevencao, no diagnostico e no tratamento adequado.
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26. Foco na Prevencao

A Organizacao Mundial de Saude estima gue as doencas que mais custam ao sistema de saude séao as
nao transmissiveis. Doencas como diabetes, cancer, cardiacas e coronarias podem ser evitadas com a
adequada prevencao e diagnostico precoce. Individuos que possuem historico de doenca cardiaca
familiar, por exemplo, deveriam buscar fazer exames rotineiros para obter diagnostico precoce e prevenir
futuras complicacoes. O custo diario de uma internacao em uma Unidade de Terapia Intensiva ultrapassa
em mais de dez vezes o0 gasto de um eletrocardiograma convencional.

Educaremos a populacdo quanto aos bons habitos alimentares, sono, ingestdo de agua, pratica de
atividades fisicas e outras medidas do dia a dia. Investiremos em tecnologias para auxiliar na divulgacéao e
acompanhamento de medidas de prevencéo, assim como na aproximacao dos individuos com 0S servicos
de saude, para evitar diversas doencas e, consequentemente, a remediacdo. Faremos uma ampla
parceria entre a Secretaria de Saude e a Secretaria de Esportes e Lazer, adaptando os 46 Centros
Esportivos (CEs) existentes tanto para a melhor pratica de exercicios fisicos quanto para o alto
rendimento. Neles serao incluidas unidades de Saude da Familia e/ou Unidades Basicas de Saude.
ldosos, adultos e criancas sairdo da consulta e serao estimulados a praticar as atividades fisicas
disponiveis nesses locais.
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Calcadas adequadas
Uma simples caminhada pode salvar

anos de vida. Entretanto, as calcadas da cidade precisam de uma

solucao urgente para garantir seguranca, acessibilidade e conforto aos pedestres. Sao mais de 30 mil

quilometros de calcadas totalmente a
Pronto Atendimento (UPAs) e Unic

pandonadas e um numero significativo de entradas em Unidades de
ades Basicas de Saude (UBSs) ocorre devido a acidentes em

calcadas, principalmente entre a po
espacos adequados e bem cuidados,
Secretaria de Saude e a Secretaria

pulacao idosa. Vamos transformar as calcadas de Sao Paulo em
onde todos possam caminhar com seguranca. Dentro da parceria da
de Esportes e Lazer, adaptaremos os 46 Centro Esportivos (CES)

existentes tanto para a melhor atender este publico e serao incluidas unidades de Saude da Familia e/ou
Unidades Basicas de Saulde, para que idosos possam praticar as atividades fisicas disponiveis nestes
locais. Conforme 0 eixo Seguranca, com o0 programa eficaz de monitoramento tecnoldgico e a triplicacao
da tropa da GCM, faremos com que a cidade de Sao Paulo se torne um local seguro para que as pessoas

da melhor idade possam desfrutar.
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Hospitais com espacos para a pratica de atividades fisicas e esportivas

A prética de atividades fisicas nos hospitais ndo s60 promove a saude e previne doencas, inclusive
mentais, mas também oferece oportunidades de carreira e mantém criancas, adolescentes e adultos
engajados em habitos saudaveis, longe do crime. Portanto, adotaremos uma abordagem similar a de
algumas cidades dos Estados Unidos, onde hospitais integram espacos verdes e areas para exercicios,
facilitando a recuperacao e promovendo o bem-estar dos pacientes e da populacao geral.

Implementacédo do Prontuario Unico

A saude comeca com o conhecimento do paciente. Para isso, € fundamental a implementacdo do
prontuario unico digital, com o historico de saude de cada um dos paulistanos, que inclua dados,
consultas, exames e medicamentos. O prontuario Unico digital permite um diagnostico mais preciso, evita
exames e procedimentos desnecessarios, ajuda no tratamento adequado e salva vidas.

A pandemia mostrou que a telemedicina € uma excelente ferramenta para efetivar diagnosticos e
atendimento. As consultas a distancia por meio digital se mostraram bastante efetivas. Em diversos
paises, 0 uso de aplicativos para rastrear potenciais novos vetores de pessoas contaminadas ajudaram a
reduzir o contagio. E a cada dia surgem novos aparelhos, sistemas e aplicativos de monitoramento de
saude a distancia, e tudo isso pode ser feito com o auxilio de um simples celular.

,,,,,,, Sao Paulo
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A saude deve estar na mao do paciente. A Prefeitura, em conjunto com parceiros privados,
organizacdoes sociais e instituicoes de pesquisa, investira na medicina digital, por meio de
aplicativos, plataformas e comunicacao digital, com o intuito de:

e aproximar pacientes de seus medicos;

o facilitar a identificacao de doencas;

e indicar a unidade de saude adequada;

e permitir o agendamento de consultas e exames nas unidades mais proximas ao paciente;

e disponibilizar os resultados dos exames diretamente para o paciente e o médico, sem
necessidade de deslocamento;

e agendar automaticamente retorno da consulta a partir da realizacao de exames;

e sugerir acoes preventivas e habitos mais saudaveis;

e armazenar dados sobre a medicacao utilizada pelo paciente;

« auxiliar no tratamento e ajudar no monitoramento de saude.

,,,,,,, Sao Paulo
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Reducao da Fila de Exames
E inadmissivel o tempo e a fila de agendamento de consultas e exames na cidade de Sdo Paulo.

Segundo matéria do G1, a fila de exames na rede publica de saude de SP cresce 52% em 2023 e a
cidade tem 445 mil pessoas a espera de atendimento.

Além do problema de espera, o paulistano ainda se depara com equipamentos em ma qualidade e
longas distancias percorridas para realizar e buscar os exames. A dificuldade logistica € tamanha que,
em media, 35% dos pacientes nao vao buscar seus resultados. Para resolver este grave problema:

e Implementaremos o prontuario unico, integrado com inteligéncia artificial, e encaminharemos o0s
resultados dos exames diretamente aos pacientes e médicos, sem necessidade de
deslocamentos;

 Retomaremos o programa de ocupacao de vagas ociosas em hospitais privados via tabela SUS;

e Investiremos em equipamentos para os medicos de atendimento basico e em parcerias com
instituicoes privadas de saude para reduzir o tempo de espera.

;;;;;;; Sao Paulo
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27. Atendimento Focado na Solucao

Atualmente, organizacbes sociais e prestadores de servico de saude sao remunerados pelo numero
de atendimentos e horas trabalhadas. Isso nao necessariamente se traduz em uma melhor qualidade
do servico de salde. E importante criar um sistema que incentive a realizacdo de diagndsticos
precisos e a solucao dos problemas de saude.

Implementaremos um sistema de remuneracao faseada para alinhar os incentivos que permitira uma
remuneracao gradual, baseada em consulta, exames, retorno, tratamento e avaliacao do paciente em
todas essas etapas, dentre outras possibilidades.

O meédico da Equipe Saude da Familia possui um papel essencial na prevencao, sendo a porta de
entrada para o servi¢co de saude municipal. Investiremos na ampliacao da cobertura desse servico e
na sua qualidade por meio da capacitacao continua desses profissionais, do fornecimento de
Infraestrutura adequada, como equipamentos para a realizacao de exames e na maior interface destes
com 0S médicos especialistas.
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Saneamento Basico

Segundo o Instituto Agua e Saneamento, cerca de 4,3 milhdes de pessoas ndo tém acesso ao sistema
de rede de coleta de esgoto na cidade de Sao Paulo. Nao existe uma sociedade saudavel sem
saneamento basico. Portanto, trabalharemos junto ao governo do estado, uniao federal, setor privado,
Inclusive com mutirbes de voluntariado, para resolvermos de vez esta situacao inaceitavel.
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28. Saude Mental

A saude mental € hoje um dos principais desafios da sociedade moderna, seja depressao, transtorno
afetivo bipolar, esquizofrenia e outras psicoses, deméncia, deficiéncia intelectual e transtornos de
desenvolvimento, incluindo o autismo. Portanto, cuidar da saide mental sera essencial para que Sao
Paulo desenvolva o bem-estar da sua populacao para gque sejamos a cidade que queremos.

Trabalharemos com trés pilares fundamentais: prevencao, identificacao e tratamento. Dentro do
ambito da prevencao, faremos um amplo trabalho de divulgacao de atividades que contribuem para a
salde mental, como a pratica de atividades fisicas, tempo ao ar livre, boa alimentacéo e cuidado do
sono. Além disso, sabemos gque fatores como o0 tempo excessivo gasto no transito, seja no transporte
publico ou privado, produzem enorme desconforto emocional e consequentemente afetam a saude
mental. No que tange a identificacdo e tratamento, implementaremos um amplo programa de
atendimento especializado para identificar diferentes doencas dentro desse espectro e oferecer
tratamento adequado, incluindo processos transversais em diferentes Secretarias, como € o caso do
autismo nas escolas, para gue tanto os profissionais quanto as familias possam receber os cuidados
necessarios.
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29. Saude da Mulher

Investiremos em exames preventivos, no atendimento pré-natal e em politicas para prevenir a
gravidez precoce, HPV, rastreamento de cancer de mama e do colo de utero e promoveremos
atendimento especializado para vitimas de violéncia domeéstica, conjuntamente com acompanhamento
psicoldgico e politicas publicas de conscientizacao.

30. Saude para a Melhor Idade

O envelhecimento da populacdo na cidade de Sao Paulo € um fenOmeno observado nas ultimas
décadas, principalmente devido ao aumento da expectativa de vida. As projecoes indicam que essa
tendéncia continuara aumentando a participacao dos idosos na populacao total. As pessoas com 60
anos ou mais, representam cerca de 13% do total da populacao total da cidade, o que equivale a
aproximadamente 1,5 milhoes de pessoas.
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31. Reducao da Fila de Exames

A saude publica de Sao Paulo deve ser eficiente e acessivel a todos os cidadaos. A reducéo da fila de
exames é uma prioridade para garantir diagndsticos rapidos e precisos, melhorando a qualidade de
vida e acelerando o tratamento de doencas. Para atender adequadamente a populacao ampliaremos o
atendimento dos servicos hoje conduzidos pela Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social,
como os Centros Dia e Institutos de Longa Permanéncia Para Idosos - ILPIs. Ampliaremos a rede de
atendimento, fomentaremos parcerias com setores privados e faremos uso de tecnologia e inovacao
para implementar uma gestao eficiente da saude.

32. Reformulacao dos Programas de Atendimento aos Dependentes Quimicos
A solucdo para o problema de dependentes quimicos nio estad somente na salde. E uma questio
social, econOmica e de seguranca. Resgataremos a dignidade do individuo via parcerias entre
diferentes pastas da Prefeitura, sociedade civil e iniciativa privada, focando na reabilitacao social e na
geracao de trabalho e renda, conforme o eixo Desenvolvimento Social e Econdomico.
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33. Parcerias com Universidades e Centros de Pesquisas

Sao Paulo possui algumas das mais renomadas instituicoes de pesquisa do mundo. Impulsionaremos
a capacidade de inovacao na medicina via parceria entre governo, centros de pesquisa e entes do
setor privado.
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Desde 1972, com o Intuito de direcionar e planejar a expansao da cidade, a urbanizacao do
municipio de Sao Paulo passou a seguir os Planos Diretores Estratégicos. Regras excessivas e
restritivas dos sucessivos planos dificultaram o adensamento das regioes centrais da cidade,
provocando menor oferta e encarecimento dos imoveis, baixos indices de densidade habitacional e
comercial, com consequente espralamento da ocupacao, inclusive para Zonas de Protecao
Ambiental.

Enguanto o centro expandido da cidade concentra a maior parte das ofertas de trabalho, a maioria
da populacao vive nas periferias, impactando diretamente a mobilidade e a qualidade de vida das
pessoas. Isso fica claro quando se constata que o paulistano, em media, gasta mais de 2h30 (duas
horas e meia) se deslocando todos os dias, ou 0 equivalente a 45 dias parados no transito por ano,
mais de trés milhdes de pessoas (aproximadamente um Uruguai), se deslocam da Zona Leste para
Zona Central diariamente.

,,,,,,, Sao Paulo

PRIB° MARCAL (23 72



Isso € sintomatico dos incentivos errados que os Planos Diretores e outras normas infringiram a
sociedade. Por isso, é fundamental simplificar as regras de urbanizacao da cidade e aproximar as
pessoas dos empregos, adensando as Zonas Centrais da cidade e criando oportunidades de
emprego nas periferias.

A mobilidade em Sao Paulo fol pensada e executada tendo o carro como principal meio de
transporte, e os efeitos dessa escolha na disposi¢cao geografica da cidade e na vida das pessoas
sao evidentes. Sao Paulo tem a maior frota de automodveis do pais, com mais de 6 milhdes de
carros. Com essa ldgica voltada para o veiculo automotor, os outros meios de transporte ficaram
em segundo plano e quem sofre € o cidadao. A Prefeitura € responsavel, via politicas publicas, por
garantir as condicoes para que o transporte, de preferéncia coletivo, seja acessivel a todos e tenha
0 menor impacto negativo possivel na qualidade de vida do contribuinte.

https://revistaferroviaria.com.br/2023/09/paulistano-gasta-quase-duas-horas-e-meia-por-dia-no-transito-e-calorao-e-desafio-para-
quem-encara-o-transporte-publico/. Acesso em 25/07/2024. Sio Paiilc
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Apesar da alocacao consideravel de recursos, incluindo mais de R$7 bilhbes em subsidios de
passagens, o alcance do transporte publico em Sao Paulo ainda € precario e o tempo gasto para
chegar ao destino € demasiado. Congestionamentos, atrasos e lotacao dos Onibus acabam
iInduzindo ao maior uso do carro. Nesse sentido, precisamos tornar o transporte publico mais agil,
regular e confortavel.

Além disso, € fundamental criar uma central de trafego integrada, em gque dados historicos e em
tempo real dos deslocamentos sejam combinados, gerando IinformacOes que determinem o
funcionamento de semaforos, reduzindo o0s congestionamentos. Bases de dados sobre os
deslocamentos na cidade devem ser disponibilizadas para induzir inovacoes. A micromobilidade
(bicicleta, patinetes, caminhada e outros) e plataformas que Integrem diferentes modais de
transportes devem ser incentivadas. O modal teleferico implantado em Medellin e La Paz

demonstra que € possivel ser disruptivo, com menos custo e muito menos impacto no meio
ambiente.
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Além disso, precisamos reavaliar o sistema de multas de transito, para que realmente fogue na
prevencao a acidentes e nao no atual modelo, também conhecido por “industria da multa”.

A combinacao dos incentivos perversos discutidos acima, que afastam as pessoas dos empregos
e criam uma cidade centrada no uso dos automoveis, tem impactos bastante negativos no meio
ambiente. Embora a poluicao causada por veiculos automotores seja o efeito diretamente mais
sentido pela maioria dos paulistanos, existem outros problemas gque precisam ser abordados pela

gestao municipal, como a ocupacao irregular de areas de preservacdo ambiental e cercanias de
mananciais e rios.

E fundamental a universalizacdo do saneamento basico, a gestio correta dos residuos, a garantia
da seguranca hidrica da cidade, bem como gestao das areas verdes e 0s incentivos corretos para
a iniciativa privada participar da preservacao do meio ambiente e de uma cidade mais sustentavel,
como a implantacao do IPTU verde.
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34. Construcao recorde de casas

Concentrar moradias onde tem infraestrutura, visando qualidade de vida e desenvolvimento urbano.
Nao se trata de espraiar os habitantes, mas de adensar as areas urbanas. Quem é mais afetado por
este crescimento urbano desconcentrado € o mais pobre. NOs precisamos tornar a habitacdo mais
acessivel. A densidade precisa ser maior gue a periferia. H4 um estudo sobre mobilidade urbana gue
identificou a classe media se deslocando para a periferia. Mas € em Sao Paulo que esta o trabalho, o
transporte, a salde. E uma questio ética e moral tratar desta causa.

O deficit habitacional na cidade de Sao Paulo esta estimado em aproximadamente 400 mil moradias.
Ao mesmo tempo, assustadoramente existem 590 mil imdéveis desocupados na cidade, o equivalente
a 1 imovel desocupado a cada 53. A propria Prefeitura possui 40 mil imoveis, com diversos prédios
gue poderiam se tornar moradias.

Faremos o maior programa habitacional da histéria, com a construcao de novas casas nas periferias e
com 0 mapeamento, gestao e transformacao de imodveis vazios na cidade em habitacfes populares,
em parceria com o setor privado.
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Cheque Moradia

Implementar o programa Cheque Moradia, fornecendo subsidios para familias de baixa renda
adquirirem ou reformarem suas casas. Esse programa incluira parcerias com instituicoes financeiras e
empresas de construcdo para garantir precos acessiveis e qualidade nas obras. Programas de
subsidios habitacionais tém demonstrado melhorar as condicoes de vida e reduzir a desigualdade
social.

Mutiroes para Construcao de Casas e Reforma de Favelas

Organizar mutirdes comunitarios para a construcao de moradias populares e reforma de favelas,
envolvendo a comunidade local no processo. Isso nao apenas melhora as condicoes de vida, mas
tambem fortalece os lagos comunitarios. A participacdo comunitaria em projetos habitacionais
aumenta a sustentabilidade e a aceitacao dos projetos.

https://www.jusbrasil.com.br/noticias/o-desafio-do-deficit-habitacional-em-sao-paulo-uma-cidade-de-contrastes/1894656539.
https://www.acessa.com/noticias/2023/07/158435-sao-paulo-tem-quase-590-mil-imoveis-vazios-18-vezes-a-populacao-de-rua-da- Sio Paulo
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35. Mobilidade: Inovacao, Integracao e Fim da “Industria de Multas”

Plano de Mobilidade Urbana: Desenvolver um plano abrangente de mobilidade urbana que inclua
melhorias na infraestrutura viaria, otimizacao dos semaforos e campanhas de educacao no transito.
Incentivar o uso de transportes alternativos, como bicicletas e caronas compartilhadas. Cidades que
Implementaram planos de mobilidade abrangentes experimentaram reducoes no congestionamento e
melhorias na qualidade do ar. Incluir medidas especificas para garantir que as multas de transito
sejam utilizadas para promover a seguranca viaria e nao como uma forma de gerar receita. Promover
a transparéncia na aplicacao das multas e garantir gue haja justica e coeréncia nas penalidades
Impostas. Implementar tecnologias para monitoramento e controle que focam mais na prevencao de
InfracOes do que na punicao.

36. BolsOes de Estacionamento

Criar bolsOes de estacionamento em pontos estratégicos da cidade, proximos a estacoes de metro e
terminais de Onibus, incentivando o uso do transporte publico e reduzindo a circulacao de veiculos no
centro. A criacao de bolsdoes de estacionamento tem demonstrado reduzir o trafego no centro das
cidades e aumentar o uso do transporte publico.
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37. Faixa da Direita Liberada

Liberar a faixa da direita para veiculos com mais de um ocupante durante horarios de pico, incentivando o
carpooling (carona solidaria) e reduzindo o numero de carros nas vias principais. Medidas de carpooling
tém mostrado reduzir significativamente o congestionamento e a emissao de gases poluentes.

38. Cobrar a Finalizacao do Rodoanel

Pressionar o governo estadual para a conclusao das obras do Rodoanel, que € essencial para melhorar a
logistica e o trafego na regiao metropolitana de S&o Paulo. A conclusao de grandes projetos de
Infraestrutura viaria tem demonstrado melhorar significativamente o fluxo de trafego e a logistica urbana.

39. Teleféricos

Instalar sistemas de teleféricos em areas de dificil acesso e regidoes com alta densidade populacional,
conectando essas areas a pontos estrategicos da cidade e facilitando o deslocamento diario. Garantir que
os teleféricos utilizem energia limpa e sustentavel. Estudos mostram que teleféricos sao uma solucéao
eficaz e sustentavel para areas de dificil acesso. Este modal possui a grande vantagem sobre 0os metros,
pois 0 tempo de construcio das estacfes € infinitamente menor, ndo precisa de perfuracdo como nas
linhas de metr0s e consequentemente o custo com desapropriacoes é evitado.
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Nossa gestao vai trabalhar junto a Camara Municipal para atualizar as diretrizes que orientam o
desenvolvimento urbano do municipio e reverter a tendéncia vigente de espraiamento, com base na
vocacao de cada regiao. Aumentaremos a oferta de moradias na regiao central para aproximar as
pessoas de seus trabalhos, diminuindo deslocamentos e custos desnecessarios. Nesse sentido, a
recuperacao e o desenvolvimento do centro histdrico da cidade, em parceria com 0 setor privado,
serao prioridade.

Além disso, facilitaremos a criacao de oportunidades na periferia, descentralizando o desenvolvimento
economico, levando em conta a vocacao e as caracteristicas de cada regiao, conectando a oferta de
mao de obra as oportunidades de geracao de renda, incentivando parcerias para capacitacao,
promovendo crédito acessivel e facilitando as regras para pequenos e grandes empreenderem.
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40. Protecao ao meio ambiente

Para transformar Sao Paulo em um exemplo de cidade com melhor qualidade de vida e
desenvolvimento constante, faz-se necessario ter um olhar responsavel sobre o meio ambiente no gque
se refere ao cuidado e protecao das nossas riguezas naturais, que hoje sofrem com a degradacao e a
poluicao, gerando doencas e onerando os cofres publicos e a propria populacdo. Propomos a criacao
de politicas publicas eficientes em parceria com as subprefeituras e Organizacoes da Sociedade Civil
para promover tanto a educacao por meio da conscientizacao e cobranca, quanto a garantia da
provisao de recursos basicos, principalmente nas regides de maior vulnerabilidade onde a populacao é
menos assistida e instruida.

41. Preservacao de Riquezas Naturais

Atuaremos na construcao de politicas publicas que impulsionem a economia e garantam a preservacao
da biodiversidade da cidade. Propomos atuar diligentemente para evitar fraudes, exploracao ilegal e
predatdria dos animais e dos recursos.

Sao Paulo
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42. Limpeza do Tieté e mananciais

Vale salientar que nao ignoramos os problemas sérios que a cidade enfrenta no gue se refere a
producao de residuos e formas de descartes tanto do esgoto domeéstico quanto do descarte de lixos
no rio Tieté. Nos comprometemos em limpar definitivamente o Tieté, implementando tecnologias de
ponta para a remocao de poluentes e tratamento das aguas. Nos comprometemos ainda em
desenvolver uma infraestrutura eficiente para o manejo de residuos e evitar que o lixo e esgoto sejam
despejados no rio. Como caminho para a resolucao desse grave problema, propomos uma gestao
correta que atende as necessidades basicas da populacao e transforma os residuos em riqueza por
meio do biosaneamento.

43. Bioeconomia e economia circular

Seguindo o exemplo de grandes metropoles mundiais, Sao Paulo se destacara pela gestao eficiente
dos residuos naturais e pela transformacao do lixo em rigueza, sempre com um compromisso firme
com a sustentabilidade e a inovacao. Nossa proposta inclui a reutilizacao e reciclagem de recursos,
promovendo de maneira eficiente um ciclo continuo para geracao de riqueza e renda

Sao Paulo
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Atraves da digitalizacdo dos processos e da utilizacido de tecnologias avancadas, podemos criar uma
cidade mais conectada, transparente e acessivel.

44. Centralizacao de Sistemas

Centralizar os sistemas de servi¢cos publicos em uma unica plataforma digital, facilitando o acesso e a
gestao por parte dos cidadaos e da administracao publica. Isso inclui unificar bases de dados, sistemas
de pagamento e servico. Inclui ainda a oportunidade de levar transparéncia e educacao continuas ao
cidadao, por meio de linguagem acessivel e informac0es ordenadas para todos 0s setores.

45. Desburocratizacao

Reduzir a burocracia utilizando avancos tecnoldgicos, como a inteligéncia artificial, para digitalizar
processos administrativos, tornando os servigos publicos mais ageis e acessiveis. Implementar um
sistema de governo eletrbnico que permita aos cidadaos resolver questbes burocraticas online. Esse
sistema deve ser intuitivo e de facil acesso, incentivando a participacdo ativa dos cidadaos e
colaborando para a eficiéncia e rapida resolucao de cada processo.

,,,,,,, Sao Paulo
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46. Valorizacao da Diversidade Cultural e das Riquezas Naturais

Sao Paulo é uma cidade rica em diversidade cultural, reunindo pessoas de todas as regidoes do
Brasil e de diversos paises. Para valorizar essa riqueza, propomos incentivar eventos que
promovam o lazer, a cultura e a economia da cidade.

Apesar de sua intensa urbanizacdo, Sao Paulo possui varias areas verdes gue enriquecem a
gualidade de vida dos habitantes e podem promover a economia por meio de projetos turisticos
consistentes. Entre elas, destacam-se o Parque Ibirapuera, famoso por suas areas verdes, lagoas,
museus e pistas de caminhada e ciclismo; o Parque Estadual da Cantareira, uma das maiores
florestas urbanas nativas do mundo, com trilhas e cachoeiras; e o Parque Estadual do Jaragua,
gue abriga o Pico do Jaragua, o ponto mais alto da cidade.

;;;;;;; Sao Paulo
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Outros parques notaveis incluem o Parque do Carmo, conhecido pela Festa das Cerejeiras; 0
Parque da Agua Branca, que mistura areas verdes com espacos culturais e feiras de produtos
organicos; o Parque Trianon, um refugio verde na Avenida Paulista; o Parque Ecoldgico do Tieté,
com areas de lazer e trilhas ecologicas; e a Reserva da Biosfera do Cinturao Verde de Sao Paulo,
gue contribul para a conservacao da biodiversidade na regiao metropolitana. Os rios e represas
como o0 Rio Pinheiros, Billings e Guarapiranga oferecem areas de lazer e sao vitais para o
abastecimento de agua, mas atualmente sofrem com a poluicao.

Em quatro anos de governo, propomos desenvolver projetos de revitalizacao dessas areas
naturais, essenciais para conservar a biodiversidade, regular o clima, proporcionar espacos de
lazer e bem-estar para a populacéo, alem de fortalecer a economia por meio do turismo.

;;;;;;; Sao Paulo
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47. Realizacao de Eventos Internacionais

Fomentar a realizacdo de eventos internacionais na cidade, como congressos, feiras de negocios,
festivais culturais e esportivos, aumentando o fluxo de turistas e a visibilidade global de Sao Paulo. A
cidade possui uma ampla capacidade hoteleira para atender a demanda e um sistema aeroportuario

bem integrado, facilitado pela conexao com os metr0s, o que proporciona uma mobilidade eficiente —
um ponto forte para a cidade.

48. Captacao de Recursos Internacionais
Buscar parcerias e recursos internacionais para financiar projetos de desenvolvimento urbano,

Infraestrutura e cultura, aproveitando a posicao estratégica de S&o Paulo como uma das maiores
metropoles da America Latina.

;;;;;;; Sao Paulo
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49. Smart City

Transformar Sao Paulo em uma cidade inteligente &€ abracar um futuro em que tecnologia e
sustentabilidade caminham lado a lado. Utilizando tecnologias avancadas como Internet das Coisas
(IoT), Inteligéncia Artificial (Al), Big Data, Computacdo em Nuvem e Blockchain, pretendemos criar
uma cidade mais conectada, transparente e eficiente. Essas inovacdoes permitirao uma gestao
otimizada dos recursos urbanos, melhorando a qualidade dos servicos publicos, como transporte,
seguranca, saude e educacao.

50. Sao Paulo como Capital Referéncia

Sao Paulo € uma poténcia nacional, com o maior PIB do Brasil, e se destaca como um grande polo de
negocios. Para fortalecer ainda mais sua posicAo como uma metropole de destague mundial,
Propomos, nos pProximos gquatro anos, posicionar Sao Paulo como um centro global de negocios e
cultura.

Para consolidar essa imagem, em parceria com o setor privado, planejamos a construcao do maior
prédio do mundo, com 1 km de altura. Este edificio sera um marco arquitetonico e um simbolo de
Inovacao e progresso. Sao Paulo serd um modelo em termos de mentalidade, governanca e inovacao,
servindo de exemplo para o restante do Brasil.

;;;;;;; Sao Paulo
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A transformacédo de Sao Paulo nao sera minha obra, mas a de um povo
decidido a assumir o controle de seu destino. Este plano de governo néao é
um conjunto de propostas; € um grito de guerra, um chamado a acao,
convocando cada paulistano a ser protagonista dessa transformacao.
Juntos, vamos construir uma cidade que nédo so atende as necessidades
de hoje, mas que se torna um modelo de inovacao e coragem para o
futuro.

Eu, Pablo Marcal, ndo sou apenas um candidato; sou um lider visionario
comprometido com a construcao de uma nova mentalidade. Uma
mentalidade que rompe as correntes do conformismo, que abraca a
Inovacao disruptiva e, acima de tudo, acredita no potencial ilimitado de
cada individuo. Vamos transformar Sado Paulo na cidade dos nossos
sonhos, onde o futuro comeca agora e cada cidadao € um agente ativo da
mudanca.

Sao Paulo dando certo, o Brasil da certo, porque Sao Paulo é um eixo
de negocios, de comércio, de industria, de desenvolvimento do pais. Sao
Paulo ndo é s6 a maior cidade da America Latina, € a maior € mais
poderosa cidade do hemisfeério sul.

....... Sao Paulo
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NOs poderemos nos tornar a capital do mundo. J4 é a cidade mais
italiana fora da Italia, € a cidade onde ha mais nordestinos, mais do que no
proprio Nordeste do Brasil. Os arabes nos ensinaram a fazer comércio, 0s
Israelitas, que sempre viveram debaixo de adversidade, sao disruptivos e
nos ensinaram sobre isso. Os japoneses também sS&o0 um povo que Nnos
ensinaram sobre a alta tecnologia, os chineses estao nos ensinando sobre
Inteligéncia artificial, inclusive com mentalidade de brasileiros que foram
morar la. Este povo escolheu estar aqui, e isso transformou esta cidade.

Mas estamos sendo governados por pessoas de mentalidade pequena que
guerem 0 caos para manter o modelo de governo atual. O meu alvo é
formar muita gente com a mentalidade correta para governar, em primeiro
lugar, a si mesmas.

....... Sao Paulo
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